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 پیوست شماره دو 
 تادان دانشگاه علامه طباطبایی )طبق اسناد پیوست(و پخت و توزیع غذای دانشجویان،کارکنان و اس امین مواد اولیهشرایط اختصاصی مناقصه ت

 
 موضوع قرارداد -دوماده 

ها و سازمانهاي تابعه دانشگاه، طبق برنامه غذايي ارائه شده توسط معاونت دانشجويي خوابگاه ها،غذاي روزانه و شبانه دانشجويان و اساتید و کارکنان دانشكده طبخ و توزيع -2-1
 ،باشد.)جدول آنالیز   طبق پیوست سه و يازدهمي دانشگاه که در هرحال شامل انواع چلوخورشت، چلوکباب، چلو مرغ و... خواهد بود که تنوع و مخلفات آن با ناظر قرارداد

 مي باشد(.سیزده، پانزده 
ساعت قبل از پخت( و آماده سازي مواد اولیه )اعم از پاک کردن، شستشو، پوست کندن، خرد کردن و  22تمامي امور مربوط به نگهداري )پیش نگهداري به مدت  -2-2

 نكار در کلیه مراکز طبخ و توزيع انجام پذيرد.گند زدايي و.....( جهت پخت غذا توسط کارکنان پیما
اي مورد ه آشپزخانه هپخت غذا مطابق تمامي قوانین و استانداردهاي کشور و شیوه نامه آماده سازي مواد و پخت غذاي دانشجويي )مطابق پیوست شماره هفت( در کلی -2-3

 نظر و يا ساير محل هاي که مورد تائید دانشگاه  است انجام پذيرد.

 د.تمامي امور مربوط به پخش غذا، دورچین، انواع دسر و ... در سالن هاي غذا و يا ساير محل هاي که مورد نظر دانشگاه  است انجام مي پذير انجام -2-4

شت )پیوست شماره هه انجام تمامي امور خدماتي و نظافتي در آشپزخانه و غذاخوري هاي ياد شده و ساير اماکن مربوط مطابق آيین نامه بهداشتي مورد نظر دانشگا -2-5
 نوع دستورالعمل بهداشتي مورد تايید ناظر قرارداد در شرايط خاص( انجام مي پذيرد. ردر شرايط عادي و مطابق با پیوست شماره شانزده  و  چهار يا ه وشماره چهار

اختیار پیمانكار قرار خواهد گرفت.  که انواع غذا ومخلفات آن ساعت قبل در  44برنامه غذايي روزهاي هفته از شنبه تا چهارشنبه توسط دانشگاه مشخص و حداقل  -2-6
وبه تشخیص کارشناسان اداره تغذيه دانشگاه نوع برنامه غذايي طراحي  روز در هفته سه نوع 2مطابق پیوست شماره دومي باشد. )ناهار و شام تمام روزها دو نوع و براي 

دانشگاه مختار خواهد بود که از يک يا دو نوع برنامه غذايي طراحي شده توسط اداره تغذيه دانشگاه  همزمان جهت  شده  میتواند در رستورانهاي تابعه متفاوت باشد و 
 و 2ق پیوست یتزا سالم ) مطابارائه خدمات به دانشجويان استفاده نمايد و پیمانكار موظف به اجراي آن مي باشد. و همچنین  پیمانكار موظف است نسبت به ارائه انواع پ

 صلاحديد  کارفرما در هريک از هفت رستوران تابعه دانشگاه اقدام نمايد. و با ( 11

رستوران -6رستوران بهاران -5رستوران گلستان –4رستوران مهر -3رستوران آفتاب  -2رستوران شايستگان -1هاي مربوطه شامل) هاي دانشكدهمحل طبخ غذا،آشپزخانه -2-2
 توزيع غذا دانشكده ها و خوابگاهاي تابعه دانشگاه است. رستوران فرهیختگان(  و محل-2بوستان 

خواهد بود که درصورت نیاز به تغییر، مطابق پیوست شماره شانزده و با تشخیص  23لغايت  14/ 33و توزيع شام از ساعت 14لغايت  33/11زمان توزيع ناهار از ساعت  -2-4
 یمانكار اعلام خواهد شد.روز قبل از طرف دانشگاه به پ 3ناظر قرارداد، اين امر حداقل 

پرس 2233عه دانشگاه حداقل تعداد غذاي مورد نیاز براي روزهاي شنبه تا چهارشنبه هر هفته به طور متوسط در روزودر شرايط عادي و راه اندازي کلیه رستورانهاي  تاب -2-9
پرس رستوران  253پرس ، رستوران بهاران  553، ، رستوران گلستان پرس 153پرس ، رستوران بوستان 533ودر صورت راه اندازي مرحله اي براي رستوران شايستگان 

پرس خواهد بود که در صورت میزان غذاي مصرفي اضافي در هر روز با تأيید ناظر قرارداد در  333پرس و رستوران فرهیختگان  433پرس ،رستوران آفتاب  353مهر 
 مطالبات پیمانكار منظور خواهد شد.

 قرارداد با توافق طرفین قابل تغییر خواهد بود.نوع غذاها در طول مدت  -2-13

 پیمانکارتعهدات  -پنجماده 
ساعت قبل از پخت( و آماده سازي مواد اولیه )اعم از پاک کردن، شستشو، پوست  22پیمانكار موظف شد تمامي امور مربوط به نگهداري )پیش نگهداري به مدت  -5-1

 وسط کارکنان پیمانكار، در کلیه مراکز طبخ و توزيع انجام پذيرد.کندن، خرد کردن و گند زدايي و...( جهت پخت غذا ت

(، در کلیه شماره هفتپیمانكار موظف شد پخت غذا مطابق تمامي قوانین و استانداردهاي کشور و شیوه نامه آماده سازي مواد و پخت غذاي دانشجويي )مطابق پیوست  -5-2
 ئید دانشگاه است انجام پذيرد.آشپزخانه هاي مورد نظر و يا ساير محل هاي که مورد تا

 شگاه است انجام پذيرد.پیمانكار موظف شد انجام تمامي امور مربوط به پخش غذا، دورچین، انواع دسر و ... در سالن هاي غذا و يا ساير محل هاي که مورد نظر دان -5-3

شده و ساير اماکن مربوط، مطابق آيین نامه بهداشتي مورد نظر دانشگاه پیمانكار موظف شد انجام تمامي امور خدماتي و نظافتي در آشپزخانه و غذاخوري هاي ياد  -5-4
نجام د در شرايط خاص(، ا)پیوست شماره هشت وچهار در شرايط عادي و مطابق با پیوست شماره شانزده و چهار يا هر نوع دستورالعمل بهداشتي مورد تايید ناظر قراردا

 پذيرد.

ساعت قبل در اختیار پیمانكار قرار خواهد گرفت که مخلفات آن مطابق پیوست  44چهارشنبه توسط دانشگاه مشخص و حداقل برنامه غذايي روزهاي هفته از شنبه تا  -5-5
رانهاي وروز در هفته، سه نوع وبه تشخیص کارشناسان اداره تغذيه دانشگاه نوع برنامه غذايي میتواند در رست 2شماره دو مي باشد.) ناهار و شام تمام روزها دو نوع و براي 

 تابعه متفاوت باشد و دانشگاه مختار خواهد بود که از يک يا دونوع برنامه غذايي طراحي شده توسط اداره تغذيه 

مل شازا سالم انواع پیت دانشگاه جهت ارائه خدمات به دانشجويان استفاده نمايد و پیمانكار موظف به اجراي آن میباشدو همچنین پیمانكار موظف است نسبت به ارائه
 مايد.اه اقدام ن)پیتزاي قارچ و گوشت ، قارچ و مرغ، سبزيجات، قارچ بوقلمون و اسفناج(  در صورت صلاحديد کارفرما در هريک از هفت رستوران تابعه دانشگ

(رستوران بوستان 6ران بهاران،(رستو5(رستوران گلستان،4(رستوران مهر 3(رستوران آفتاب، 2(رستوران شايستگان1هاي دانشگاه شامل: محل طبخ غذا، آشپزخانه -5-6
 (رستوران فرهیختگان  خواهد بود. و محل توزيع غذا سالن هاي غذا خوري دانشكده ها و خوابگاههاي تابعه میباشد.2

ه شانزده و با تشخیص ناظر خواهد بود که درصورت نیاز به تغییر، مطابق پیوست شمار 23لغايت  14:33و توزيع شام از ساعت 14لغايت  11:33زمان توزيع ناهار از ساعت -5-2
 روز قبل، از طرف دانشگاه به پیمانكار اعلام خواهد شد. 3قرارداد اين امر حداقل 

پرس)و درصورت راه  2233تعداد غذاي مورد نیاز براي روزهاي شنبه تا چهارشنبه هر هفته به طور متوسط در شرايط عادي وراه اندازي کل رستورانهاي در روز حداقل - 5-4
.( خواهد بودکه در صورت غذاي مصرفي اضافي در هر روز با تأيید ناظر قرارداد در مطالبات پیمانكار منظور خواهد 9-2زي مرحله اي معادل تعداد قید شده در مادهاندا

زي مرحله اي در رستوران شايستگان پرس و در صورت راه اندا2233شد. کف تعیین شده براي حق الزحمۀ پخت و توزيع  در صورت راه اندازي کامل همه  مجموعه ها 
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رستوران فرهیختگان  پرس، 433پرس، رستوران آفتاب  353پرس، رستوران مهر  253رستوران بهاران پرس، 553رستوران گلستان  پرس، 153پرس، رستوران بوستان  533
 .پرس خواهد بود 333

 تغییر است.تغییر نوع غذاها در طول مدت قرارداد با توافق طرفین قابل  -5-9

ها، به هر دلیل و به تشخیص غیر قابل هاي غذاخوري و خوابگاهپیمانكار موظف شد در صورت اعلام عدم رضايت دانشگاه از هر يک از کارکنان آشپزخانه، سالن -5-13
 ساعت اقدام به جايگزيني فرد ديگري به جاي فرد مزبور نمايد. 24اعتراض دانشگاه حداکثر ظرف 

حق  پیمانكار ت عدم اجراي هريک از تعهدات پیمانكار )ذکر شده در قرارداد(، دانشگاه مجاز است وجه ضمانت نامه را به نفع خود ضبط و کارسازي نمايد ودر صور -5-11
 هیچ گونه اعتراضي ندارد.

ز اشخاص حقیقي و حقوقي را به هیچ نحوي از انحاء و تحت هیچ يک پیمانكار حق واگذاري، انتقال يا محول نمودن تمام يا قسمتي از موضوع قرارداد را به غیر، اعم ا-5-12
 ندارد. طور کلي و جزيي از عقود و الزامات حقوقي حتي صلح، نمايندگي، اجاره، جعاله، عاريه و يا عقد وکالت بدون اجازه کتبي دانشگاه و به هر صورت و عنوان به

 روز کتباً به همراه مستندات مربوط به دانشگاه ابلاغ نمايد. 5را ظرف مدت  شد هر گونه تغییر در وضعیت شرکت پیمانكار موظف-5-13

ر وي از شروع تا پايان تام الاختیاپیمانكار موظف شد نماينده تام الاختیار و مسئول فني خويش را کتباً به دانشگاه معرفي نمايد. در هر صورت، حضور پیمانكار يا نماينده -5-14
 است. کار در دانشگاه الزامي 

مراجع ذي ربط از پیمانكار در طول مدت قرارداد و پس از آن در موارد مربوطه به مدت قرارداد، موظف به رعايت کلیه مقررات و ضوابط وزارت بهداشت و ديگر  -5-15
 باشد.جمله تعزيرات حكومتي و وزارت تعاون، کار و رفاه و غیره بوده و در تمام مراجع ذيربط شخصاً پاسخگو مي

 کند طبخ نمايد.پیمانكار موظف شد غذاي هر دانشكده و خوابگاه را در آشپزخانه همان دانشكده يا هر مكاني که دانشگاه تعیین مي -5-16

ارت زني د دستگاه کوجوتحويل غذا از جانب پیمانكار به پرسنل و دانشجويان در مقابل فیش که به تاريخ روز و داراي مهر و امضاي مقام مسئول است و يا در صورت -5-12
در خوابگاهها و تعداد غذاي خورده شده و قابل محاسبه در پرداخت ها در دانشكده ها مبنايباشد. در هر صورت، با ارائه آمار مورد تايید اتوماسیون، مورد قبول مي

 مراکزي که غذا به آنها ارسال میگردد، تعداد غذاي رزرو شده خواهد بود.

ساعت در يخچال نگهداري کند. پیمانكار مجاز به  24در هر وعده غذايي يک پرس کامل از غذاي مربوط به هر وعده را به عنوان نمونه و به مدت پیمانكار موظف شد -5-14
 ها و دانشگاه نخواهد بود.خارج نمودن مواد غذايي )چه خام و چه طبخ شده( به خارج ازخوابگاه

باشد و در صورت سهل انگاري، زيان وارده به ه و خارج از سردخانه با رعايت کامل مسايل بهداشتي به عهده پیمانكار ميمسئولیت نگهداري مواد اولیه در سردخان-5-19
 دانشگاه از مطالبات پیمانكار کسر خواهد شد.

د، آنها، پیمانكار موظف شد بلافاصله با هزينه خودر صورت عدم رضايت دانشگاه يا ناظر قرارداد از غذاي طبخ شده و غیر قابل مصرف بودن آن به تشخیص هر يک از -5-23
ر خواهد هاي پیمانكار کس غذاي ديگري را تهیه وتوزيع نمايد. در غیر اين صورت، دانشگاه راسا اقدام و هزينه هاي مربوطه را به تشخیص خود از مطالبات و يا سپرده

 نمود.
خوري و توزيع کنندگان غذا بايد در سلامت کامل بوده و قبل از شروع به کار، کارت بهداشتي و گواهینامه کلیه کارکنان پیمانكار شامل کادر آشپزخانه، سالن غذا-5-21

رما مبني بر ت کار فبهداشتي معتبر از وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي، کارت ديجیتال واکسیناسیون را تهیه و به دانشگاه ارائه دهند. در صورت در خواس
ا يا هر تست مازاد بر تستهاي روتین موظفي ابلاغي وزارت بهداشت و درمان براي کلیه کارکنان شاغل در قرار داد انجام آن توسط کار فرما و ي pcrانجام تست  

 پیمانكار ) به تشخیص کار فرما بوده ( و هزينه مربوطه از طرف کار فرما به پیمانكار پرداخت خواهد شد.
ول و موازين بهداشتي موارد طبخ و توزيع غذا گرديد و موظف شد براي کلیه پرسنل شاغل، لباس کار مناسب آستین بلند )سر آشپز و آشپز پیمانكار متعهد به رعايت اص -5-22

سفید، اهن ز پیرو کمک آشپز در موقع فرآوري و آلايش و پخت غذا در داخل آشپزخانه، يكدست لیمويي؛ و در موقع توزيع غذا، يكدست سفید؛ عوامل سالن کار ا
تمیز،  فجلیقه و شلوار قهوه اي و عوامل خدماتي، لباس يكدست آبي روشن( به همراه اتیكت مشخص کند. مشخصات فردي و مسئولیت آن، ماسک يک بار مصر

تجهیزات حفاظتي  نوعکفش مناسب ايمن مخصوص کار در آشپزخانه، چكمه مناسب، دمپايي مناسب، کلاه مناسب، دستكش لاتكس سفید و پیش بند مناسب و يا هر 
 فاده از آن مي باشند.ه استابلاغي دانشگاه جهت پیشگیري از شیوع بیماري هاي ويروسي و عفوني به تعداد کافي تهیه و در اختیار کارکنان قرار دهد و کارکنان ملزم ب

 و و اتو کردن لباس ها به عهده پیمانكار مي باشد. هزينه تهیه حداقل سه دست از انواع لباس ها به ازاي هر فرد در طول مدت قرارداد و شستش-5-23
ب با رنگ د(، کفش مناسپیمانكار موظف شد براي ناظر يا مديران اجرايي مقیم خود در مراکز دانشگاه، لباس مناسب )کت و شلوار و يا شلوار سرمه اي و پیراهن سفی-5-24

 ر اختیار قرار دهد.روشن، حداقل به میزان دو دست، در طول مدت قرارداد، تهیه و د

حداقل نیروي  جدول پیمانكار موظف شد براي آشپزخانه، سالن هاي غذاخوري و محل هاي توزيع غذا، به تعداد کافي نیروي انساني کیفي )مطابق پیوست شماره پنج -5-25
نفر يک نفر نیروي کیفي به تشخیص  133عیت فعلي، به ازاي هرانساني مورد نیاز در هريک از رستوران ها تابعه دانشگاه که در صورت افزايش آمار غذا خور از وض

وي آنها در وف و شستشناظر به تعداد نیروهاي مذکور اضافه خواهد شد( تامین نمايد تا تاخیري در طبخ و توزيع غذا با کیفیت مطلوب ايجاد نشده، و جمع آوري ظر
هاي توزيع، و پخش در بین دانشجويان به نحو مطلوب صورت پذيرفته و از تشكیل صف هاي طولاني پايان هر روز، بارگیري و تخلیه غذا از محل هاي پخت به محل 

 و غیرمتعارف جلوگیري شده و توزيع غذا نیز در هر وعده در زمان مناسب شروع و خاتمه يابد.

تي از درب دانشكده تا آشپزخانه و انبار به عهده پیمانكار بوده و نیروهاي خدماتامین نیروي انساني مورد نیاز جهت تخلیه و جابجايي مواد غذايي تهیه شده توسط دانشگاه -5-26
پیمانكار موظف است در کلیه رستورانهاي تابعه دانشگاه که پخت  هاي غذاخوري ندارند.و نظافتچي حق توزيع غذا و پذيرايي از دانشجويان و کارکنان را در سالن

 يع غذا و نظافتي به تفكیک  را مطابق نظر کارفرما تامین نمايد.انجام نمیگیرد تامین نیروي  انساني توز
غذاازشیوه هاي صحیح و به روز استفاده نمايد )شیوه نامه آماده سازي مواد اولیه و پخت بعضي از غذاهاي دانشجويي پیوست سازي وپختپیمانكارموظف شددرآماده-5-22

 هفت(.شماره

 قبیل سرآشپز، آشپز رتبه يک، آشپز و...، مطابق نظر و تائید ناظر قرارداد خواهد بود.تشخیص مهارت عوامل پیمانكار از -5-24
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مي بايست از توانمندي و مهارت کافي برخوردار بوده، به نحوي که آشنايي کامل به پخت انواع غذاهاي سنتي، صنعتي،  سرآشپز و رتبه يک  آشپزخانه هاي  تابعه -5-29
 فرنگي و رژيمي داشته و داراي مهارت  لازم جهت طبخ با تجهیزات صنعتي را داشته باشند 

 خواهد بود. 12بعه به شرح جدول پیوست حقوق خالص دريافتي سرآشپز، آشپز رتبه يک وآشپزها به تفكیک مراکز تا-5-33

صرفاً میزان پرداخت خالص حقوق پرداختي و بدون در نظر گرفتن سنوات و عیدي و همچنین بدون در نظر  12میزان حقوق پیش بیني شده در جدول پیوست شماره -5-31
لذا پیمانكار موظف شد در پرداخت هاي خود کلیه موارد فوق الذکر را گرفتن افزايش در میزان درصد حقوق کشوري از جانب پیمانكار به عوامل طبخ مي باشد. 

 درحق عوامل طبخ محاسبه و پرداخت نمايد.

( و جدول حداقل حقوق خالص دريافتي 5در صورت عدم انتخاب و به کار گیري نیروي متخصص با مهارت لازم طبق جدول هاي حداقل نیروي انساني )پیوست شماره -5-32
مي تواند راساً نسبت به معرفي سرآشپز، آشپز رتبه يک و آشپز، اقدام و پیمانكار موظف به پرداخت حقوق تعییني دانشگاه ( توسط پیمانكار، 12شماره  )مطابق پیوست

رآشپز، آشپز طبخ )سدر صورت تخلف جزئي و کلي پیمانكار از پرداخت حقوق تعییني، مختار به کسر مبلغ حقوق عوامل دانشگاه مذکور خواهد بود. ضمن اينكه 
با اعمال جريمه  ودانشگاه رتبه يک، آشپز( مراکز تابعه از صورت وضعیت يا اصلاح سپرده هاي پیمانكار و واريز مستقیم به عوامل طبخ خواهد بود و اين امر توسط 

 درصد مبالغ پرداختي انجام خواهد گرفت. 53اي معادل

 اي جايگزيني در مواقع ضروري )مرخصي، بیماري و ...( در اختیار داشته باشد.پیمانكار موظف شد نیروي انساني ذخیره بر-5-33

روهاي موقت رب، حق بكارگیري نیپیمانكار ضمن عقد قرارداد با کلیه کارکنان خود از بدو شروع به کار تا پايان زمان قرارداد و الزام به استفاده از نیروهاي ثابت و مج-5-34
 مسائل بهداشتي ندارد. و متفرقه را به دلیل حساسیت

کار و تامین اجتماعي( حداکثر  پیمانكار موظف شد حقوق و مزاياي پرسنل خود را برابر مقررات و ضوابط وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعي )قوانین کار، شوراي عالي-5-35
افع مسئولیت پیمانكار نخواهد بود و در صورت عدم پرداخت حقوق و تا اول هر ماه پرداخت نمايد و تاخیر دانشگاه در پرداخت صورت وضعیت مالي پیمانكار، ر

ام تعهدات به حسن انج مزاياي پرسنل مذکور از سوي پیمانكار، دانشگاه راسا مي تواند از محل مطالبات پیمانكار و يا از طريق ضبط و کارسازي ضمانت نامه بانكي
 مطابق تشخیص خود اقدام نمايد.نفع دانشگاه،  نسبت به پرداخت حقوق و مزايا پرسنل و 

ع مراجع ذيصلاح به نف چنانچه پیمانكار در طول مدت پیمان، دستمزد و مزاياي کارکنان خود را در موعد مقرر به هر دلیل پرداخت ننمايد و در اين خصوص آرائي از-5-36
سر د، مبلغ مربوط از اولین پرداخت و يا هرگونه مطالبات و ضمانتنامه بانكي پیمانكار ککارکنان مربوطه صادر گردد يا پیمانكار، خود به اين مهم کتبا اقرار و اعلام نماي

 و مستقیماً حسب حكم صادره، به کارکنان ذينفع و يا به مراجع ذيصلاح اجرائي پرداخت خواهد شد.

 .ارائه نمايد گاهدانشتحت پوشش خود را به  مطالبات کارکنان و مفاصا حساب بیمه، مالیات تسويه حساب ،پايان قرارداد صورت فسخ، لغو و يادر شدپیمانكار موظف -5-32

قانون کار، تمامي حقوق و مزاياي قانوني کارگران خود اعم از حقوق، دستمزد، اضافه کاري، تعطیل کاري، حق شیفت، عیدي، پاداش،  32و  4پیمانكار بايد مطابق مواد -5-34
ا به حساب بانكي آنان نزد يكي از بانک هاي معتبر واريز نمايد و به هر يک از کارگران خود فیش حقوقي به تفكیک موارد لباس، بن خواربار و غیره را منحصر

 پرداختي تحويل نمايد.

کارکنان  و رسید بیمه و مالیات پیمانكار موظف شد يک نسخه از قرارداد خود با هريک از کارکنان خود و همچنین اسناد مربوطه به پرداخت ماهانه حقوق، کلیه مطالبات-5-39
 خود را که به تائید سازمان تامین اجتماعي و دارائي رسیده باشد را به دانشگاه ارائه نمايد.

کارت  وي رفه امدارک لازم از قبیل گواهي هاي عدم سوء پیشینه، عدم اعتیاد و مهارت کار از سازمان فني و ح ،کارکنان خود شد پیش از شروع به کار موظفپیمانكار -5-43
که حسن شهرت، صلاحیت فني و اخلاقي و بهداشتي کارکنان محرز شود و در صورت درخواست دانشگاه و يا هر ديجیتال واکسیناسیون را کنترل نمايد، به طوري

 سازمان ذيربط ملزم به ارائه آن خواهد بود.

اظر قرارداد را به همكاران و کارگران خود آموزش داده و يادآوري نمايد که از برخورد، شوخي، پیمانكار موظف شد نحوه برخورد مناسب با دانشجويان، پرسنل و ن-5-41
صرفا  بل را نداشته ومجادله و دخالت در امور غیر مرتبط خودداري نمايند و در صورت ايجاد مشكل يا نارضايتي، پیمانكار و عوامل وي، حق هیچگونه برخورد متقا

 تبي به ناظر دانشگاه، مراتب را از طريق مجاري قانوني پیگیري و حل و فصل نمايند.بايستي ضمن ارائه گزارش ک

يا  کار حضور دارند و پیمانكار موظف شد تمامي کارکنان و ابواب جمعي خود، شامل مديرعامل، حسابدار، سرکارگر، انباردار، راننده و اشخاص ثالثي را که در محل-5-42
که در صورت بروز حادثه کفاف جبران تمامي غرامت را بنمايد. ال بروز حوادث، تحت پوشش بیمه هاي متناسب قرار دهد، به طوريتردد مي نمايند، به لحاظ احتم

 بديهي است دانشگاه در اين راستا هیچ گونه مسؤولیت و تعهدي نخواهد داشت.

 قص عضو و يا هر سانحه ناشي از حین کار پرسنل پیمانكار، به عهده پیمانكار خواهد بود.مسئولیت و جبران هزينه هاي مادي و معنوي ناشي از سوختگي، برق گرفتگي، ن-5-43

 تامین قند، چاي، لیوان، سرويس هاي اياب و ذهاب و...کارکنان پیمانكار، برعهده پیمانكار مي باشد.-5-44

قانون تامین  34عداد و ترکیبي کافي، به هزينه خود استخدام نمايد. با توجه به ماده پیمانكار موظف شد کارکنان مورد نیاز براي انجام خدمات موضوع قرارداد را به ت-5-45
ساير قوانین  ون کار واجتماعي تمامي کارکناني که براي انجام امور پیمان در خدمت هستند، کارگران پیمانكار محسوب مي شوند و تمامي مسئولیت هاي ناشي از قان

 مزاياي قانوني کارگران مزبور، به عهده پیمانكار بوده و دانشگاه از هرگونه مسئولیتي مبري است.موضوعه کشور و يا هر نوع حقوق و 

ضور و غیاب تهیه دستگاه حپیمانكار بايد کارکنان خود را ملزم نمايد تمامي مقررات مربوط به تردد و ثبت حضور و غیاب وضع شده از سوي دانشگاه را رعايت نمايند. -5-46
 نكار مي باشد.به عهده پیما

رف کار در داشته باشد و صپیمانكار متعهد شد، با اتمام مدت قرارداد يا فسخ آن، هیچ گونه ادعايي در مورد به کارگیري و استخدام خود و کارکنانش توسط دانشگاه ن-5-42
 ن بابت هیچ گونه تعهدي متوجه دانشگاه نخواهد بود.هیچ گونه رابطه استخدامي براي وي و کارکنانش ايجاد نمي کند و بديهي است از اي ،محیط دانشگاه

ه لوگیري موثر در اين امر بپیمانكار و کارکنان وي موظف شدند از استعمال دخانیات در انبارها، سردخانه، ساير اماکن مربوط و محوطه اطراف آنها خودداري نمايند. ج-5-44
 عهده پیمانكار است.
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کار براي تمامي کارکنان پیمانكار الزامي است و مسئولیت وقوع هرگونه حادثه يا صدمه احتمالي به کارکنان، اشخاص ثالث و اموال رعايت مقررات ايمني و بهداشت -5-49
نان ادان و کارکانشجويان، استآنان در زمان انجام کار در رابطه، موضوع قرارداد و جبران خسارات وارده به عهده پیمانكار است و دانشگاه در اين مورد تعهدي ندارد. د

 دانشگاه شخص ثالث محسوب مي گردند.  

هاي غذاخوري و فضاهاي جانبي ) مانند سردخانه ها ، انبار مواد غذايي و...( طي صورتجلسه اي کلیه اموال و لوازم و وسايل موجود در آشپزخانه، محل پخت و سالن-5-53
نگهداري و استفاده صحیح از وسايل اقدام نمايد و در پايان قرارداد موظف به تحويل سالم کلیه اموال تحويل پیمانكار داده شد و پیمانكار موظف گرديد در حفظ و 

وارده  زيان و خسارتباشد و چنانچه در زمان اجراي موضوع قرارداد خسارتي از طريق کارکنان پیمانكار به دانشگاه وارد گردد، پیمانكار ملزم به تأمین ضرر و مي
 تواند میزان خسارت وارده را از مطالبات و يا ضمانت نامه پیمانكار کسر نمايد.ر اين صورت دانشگاه ميخواهد بود. در غی

ار در نگهداري گاري پیمانكتعمیرات کلیه وسايل در طول مدت قرارداد به عهده دانشگاه بوده ولي در صورتي که خرابي به وجود آمده به تشخیص دانشگاه ناشي از سهل ان-5-51
 باشد. همچنین پیمانكار موظف به صرفه جويي در آب و برق و گاز و ... مي باشد.هاي مربوط با پیمانكار ميبوده باشد، تعمیر و هزينهصحیح 

صورت صحیح و هب شده را گرفته امانتاموال  ،با دانشگاه و تسلیم مفاصا حساب از مراجع ذيربط قانوني هايضمن تسويه حساب شدظف وپیمانكار م ،با اتمام مدت قرارداد-5-52
 نمايد.سالم تحويل 

 شپزخانه و سالننظافت و شستشوي روزانه ظروف و وسايل و محل غذا خوري و محوطه آشپزخانه و ضد عفوني و سم پاشي و مبارزه با حشرات و جانوران موذي در آ-5-53
انه هاي زباله گذاشته و از محیط آشپزخهاي موجود را در کیسهنكار موظف است زبالهغذاخوري با رعايت استانداردهاي مربوطه به عهده پیمانكار است. همچنین پیما

 هاي توزيع به محل زباله انتقال دهد.و محل

 ام نمايد.ماه يک بار نسبت به سمپاشي رستوران ها شامل آشپزخانه ها، سالن هاي غذا خوري، انبار و راهروهاي رستوران ها اقد 2پیمانكار موظف شد حداقل هر -5-54

شتي و ر و کاملا سالم و بدون نپیمانكار موظف شد براي جمع آوري زباله ها از تعداد کافي سطل زباله با اندازه بزرگ و مناسب و پدال دار و داراي کیسه زباله و درب دا-5-55
عدد، رستوران  4عدد، رستوران رستوران بوستان  6ستوران بهاران عدد، ر 4عدد، رستوران گلستان  12عدد، رستوران فرهیختگان  23بهداشتي )براي رستوران شايستگان

 عدد( استفاده نمايد. 4عدد و رستوران آفتاب  4مهر 

ه ه سطل هاي مكانیزه بپیمانكار موظف شد ضايعات)زباله( غیر بازيافتي را مطابق آيین نامه بهداشتي پیوست شماره هشت جمع آوري و تفكیک نموده و با نظر دانشگا-5-56
 نتقال و تامین خودروجمع آوري شهرداري در بیرون دانشگاه و يا محل دپوي زباله در داخل دانشگاه انتقال دهد. ضمناً دانشگاه چنانچه بخواهد در خصوص حمل و ا

 رستوران شايستگان  و فرهیختگان  راساً اقدام نمايد مختار خواهد بود.

ابق آيین نامه بهداشتي )مطابق پیوست شماره هشت(، جمع آوري و تفكیک نموده و با نظر دانشگاه به مكان مناسب انتقال پیمانكار موظف شد ضايعات بازيافتي را مط-5-52
 دهد.

 گیر ها در آشپزخانه رستوران شايستگان و فرهیختگان ، به محض پر شدن و با تشخیص دانشگاه، به عهده پیمانكار مي باشد. تخلیه چربي-5-54

 :ف شد نسبت به شستشو و ضدعفوني کردن سبزيجات، سالاد و میوه جات برابر دستورالعمل بهداشتي مربوطه )روش سالم سازي میوه جات و سبزيجاتپیمانكار موظ-5-59
 ( اقدام نمايد.6پیوست شماره 

 نشگاه صادر مي گردد اقدام نمايد.پیمانكار موظف شد نسبت به اجراي کلیه دستورات بهداشتي که از سوي کارشناسان مربوطه در اداره تغذيه دا-5-63

هاي واگیردار و  ي از بیماريپیمانكار موظف شد گزارش بیماري کارکنان خود را به دانشگاه ارايه نمايد و از فعالیت کارکناني که داراي زخم باز بوده يا مبتلا به يك-5-61
و يا هر نوع دستورالعمل بهداشتي مورد تايید کارشناسان  16ط خاص مطابق پیوست شماره انگلي باشند، تا بهبود کامل در امر پخت و پخش جلوگیري نمايد و در شراي

 تغذيه دانشگاه اقدام نمايد.

ماره هشت( ي )پیوست شپیمانكار و کارکنان وي موظف شدند در فرآيند آماده سازي مواد اولیه و پخت و پخش غذا، تمامي اصول بهداشتي را مطابق آيین نامه بهداشت-5-62
انشگاه را در ان تغذيه دو پیوست  شماره چهار در شرايط عادي و مطابق )پیوست شماره شانزده و پیوست چهار( و يا هر نوع دستورالعمل بهداشتي مورد تايید کارشناس

 شرايط خاص رعايت نمايند.

نامه آيین مطابقرا  ي، سرويس هاي بهداشتي و ساير اماکن مربوطرغذاخو ي مربوط به آشپزخانه،تمامي فضاهاي و سم پاشي ضدعفون ،نظافت شدموظف  مانكاریپ-5-63
 بهداشتي )پیوست شماره هشت وچهار در شرايط عادي و پیوست شماره شانزده  و چهاردر شرايط خاص( انجام دهد.

وي ین شده از سیهاي تع مكان و حمل آن بهآشپزخانه و سالن هاي غذا خوري در داخل و ضايعات غذا به صورت تفكیک شده جمع آوري زباله شد موظف  مانكاریپ-5-64
 را مطابق آيین نامه بهداشتي )پیوست شماره هشت( انجام دهد. دانشگاه

وري آمشاهده، نسبت به جمع انبارها، سردخانه ها و ساير اماکن مربوط جلوگیري نموده و در صورتدر پیمانكار موظف شد از ورود حیوانات، حشرات، جوندگان و ... -5-65
 يا امحاي آنان اقدام نمايد.

امه بهداشتي نمطابق آيینرا  ي و ساير اماکن مربوطهغذاخور تجهیزات و لوازم مربوط به آشپزخانه، تمامينمودن  يضدعفون ، شستشو ونظافت شدموظف  مانكاریپ-5-66
 ده و چهار در شرايط خاص( انجام دهد.)پیوست شماره هشت و چهار در شرايط عادي و پیوست شماره شانز

 نامه بهداشتيو همواره مطابق آيین غذا فراهم نمايد پخشهاي کمک هاي اولیه همراه با مواد و وسايل مورد نیاز آن را در آشپزخانه و محل جعبه شد وظفپیمانكار م-5-62
 )پیوست شماره هشت( آن را  به روز نگه دارد.

نمي باشد، و در صورت احراز  1332دي ماه  29ن قرارداد اعلام و اقرار نمود مشمول قوانین و مقررات مربوط به منع مداخله کارکنان دولت مصوب پیمانكار با امضاي اي-5-64
 خلاف آن، مسئولیت اين مهم کاملاً با پیمانكار بوده و بايد از عهده کلیه خسارات وارده به دانشگاه برآيد.

اقلام مربوط به نظافت آشپزخانه، محل توزيع و ظروف غذاخوري از قبیل مواد پاک کننده، انواع جارو و غیره را شخصا تهیه و در اختیار  پیمانكار موظف شد کلیه-5-69
 کارگران قرار دهد.

ين تجهیزات از پاک کننده ويژه اپیمانكار موظف شد جهت شستشو و لكه بري تجهیزات پخت صنعتي از قبیل چلوپز، خورشت پز و سرخ کن و ساير اقلام مربوطه، -5-23
 استفاده نمايد.
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انند دني مپیمانكار موظف شد ضمن رعايت بهداشت محیط و وسايل مصرفي، نهايت سعي و تلاش خود را در نگهداري مواد غذايي به خصوص مواد غذايي فاسد ش-5-21
مطالبات او  هاي پیمانكار ياحاسبات دانشگاه جبران نمايد. اين خسارات از محل سپردهرا برابرمصورت بايدخسارات واردهرابه کارگیردودر غیراينمرغ، گوشت و غیره

 قابل کسر خواهد بود.

 جلوگیري از ورود افراد متفرقه به داخل آشپزخانه، انبار، سردخانه و محل هاي توزيع غذا در رستوران ها به عهده پیمانكار مي باشد.-5-22

و خصوصیات کار و جمع امور مربوط به اجراي عملیات موضوع قرارداد، اطلاع کامل داشته و با علم و آگاهي کامل از تمام مفاد آن،  پیمانكار از کمیت و مشخصات-5-23
جداول ضمیمه و  ات قرارداد واين قرارداد را امضا و به هیچ عنوان حق ادعا و يا مطالبه اي که ناشي از عدم اطلاع يا موارد ديگر باشد را ندارد. کلیه اسناد و مشخص

 شرايط توافق شده جزء لاينفک قرارداد بوده و پیمانكار موظف و متعهد به رعايت کامل آنها شد.

وزيع غذا را انجام و تدر راستاي سیاست تجمیع دانشگاه، در صورتي که محل پخت و توزيع غذا تغییر يابد، پیمانكار موظف شد در محل جديد و طبق همان شرايط طبخ -5-24
 .دهد

کنار غذاها، به پیمانكار  توزيع درتهیه وسیله نقلیه، حمل و توزيع مواد اولیه اصلي و ساير اقلامي که توسط دانشگاه خريد، تهیه و براي پخت، بسته بندي، توزيع و يا جهت -5-25
مانكار ر و يا از ساير محل هاي که دانشگاه تعیین مي کند، به عهده پیتحويل مي گردد، از انبار مرکزي به کلیه آشپزخانه ها و از هر يک از آشپزخانه ها به آشپزخانه ديگ

 مي باشد.

انبار مرکزي  گردد، در محلوسیله نقلیه مذکور در بند پیشین بايد در تمامي روزهاي کاري، فعال و در ساير روزهايي که در طول مدت قرارداد توسط دانشگاه تعیین مي -5-26
 رت نبايد هیچ گونه نقصي در توزيع اقلام مذکور پیش آيد.آماده به کار باشد. در هر صو

 وسیله نقلیه حمل مواد مندرج در بند پیشین، بايد داراي ويژگي هاي زير باشد:-5-22

 الف( از راننده ماهر و مناسب و داراي کلیه مجوزهاي رانندگي مورد تائید پلیس راهور استفاده شود.
 مجوزهاي لازم براي انجام کار باشد.ب(  داراي مجوز طرح ترافیک و ساير 

 تن بار را دارا باشد.  2ج( وسیله نقلیه سالم و داراي اتاقک غیر قابل نفوذ آب و عوامل خارجي و کانتین دار باشد که ظرفیت حداقل حمل 
 شد. د( راننده موظف به تحويل بار در مبدا و تحويل و اخذ رسید در مقصد و ارائه اسناد آن به دانشگاه مي با

ساعت  24ف مدت شگاه حداکثر ظرو( در صورت عدم تايید وسیله نقلیه يا راننده وسیله مذکور توسط ناظر قرارداد از نظر فني و بهداشتي، پیمانكار موظف به تامین نظر دان
 خواهدبود. 

ه نار غذا به پیمانكار تحويل داده شود و به همان شكل و کیفیت و کمیت کپیمانكار موظف شد مواد اولیه اصلي و اقلامي که براي بسته بندي غذا، يا جهت توزيع در ک-5-24
ن و برابر قیمت آدر محل انبار مرکزي و يا ساير محل ها تحويل مي گردد، در محل مربوطه تحويل نمايد. در غیر اين صورت، جبران خسارات مربوطه که حداقل د

 یمانكار و يا هرگونه مطالبه و يا ضمانت نامه وي کسر خواهد شد. جنس خواهد بود، به تشخیص دانشگاه، از صورت وضعیت پ

تواند به تشخیص ساعت قبل از پخت و توزيع، دانشگاه مي 24اگر پیمانكار درتامین مواد اولیه و يا خدمات لازم جهت اجراي مطلوب مفاد قرارداد کوتاهي نمايد، حداقل -5-29
برابر قیمت تمام شده آن خدمت کمتر  2اً اقدام و هزينه آن را با اعمال جريمه اي که به تشخیص دانشگاه و حداقل از خود، نسبت به خريد يا تامین آن خدمت، راس

 هاي پیمانكار کسر نمايد.نخواهد بود، ازصورت وضعیت يا سپرده

ساعت قبل از توزيع غذا، پیمانكار موظف به همكاري  6ار حداکثر تا در صورت تغییر برنامه غذايي به دلايل ضروري که تشخیص آن با ناظر است و ابلاغ آن به پیمانك-5-43
 باشد.اين قرارداد مي دوماده  13-2خواهد بود. اين ماده فارغ از موارد بند

ا هر در صورت درخواست دانشگاه ي اخذ گواهي سلامت، آموزشي و بهداشتي لازم براي کارکنان موضوع قرارداد، به عهده پیمانكار بوده و پیمانكار ملزم به ارائه آنها-5-41
 باشد.دستگاه مسئول و ذي صلاح ديگر مي

 آموزش بهداشتپیمانكار موظف شد ضمن برگزاري دوره هاي آموزش هاي تخصصي و حرفه اي لازم و مستمر براي کارکنان خود، آنها را ملزم نمايد در کلاسهاي -5-42
 .ي گردد، شرکت نمايندکه توسط حوزه معاونت دانشجويي دانشگاه برگزار م

بت به رت ناظر قرارداد، نسپیمانكار موظف شد کلیه مواد اولیه اعم از غذايي و غیرغذايي را از نوع درجه يک )به تشخیص ناظر دانشگاه( تامین نمايد، در غیر اين صو-5-43
 ف به جايگزيني آن جنس و از نوع درجه يک خواهد بود.عودت و يا معدوم نمودن آن )به تشخیص خود( اقدام خواهد نمود و پیمانكار بلافاصله موظ

مايد. خشک نموده و کاور ن پیمانكار موظف شد در وعده ناهار، قاشق و چنگال ها را به تعداد لازم و با دقت، رعايت موازين بهداشتي، براي کلیه غذا خورها، شستشو و-5-44
است در شرايط خاص قاشق و چنگال يک بار مصرف وظروف آلومینیمي و گیاهي يكبار مصرف از نوع با تامین کاور به عهده پیمانكار خواهد بود و لازم به ذکر 

در  یل خواهد بود.تکیفیت به تشخیص کارشناسان تغذيه دانشگاه توسط پیمانكار يا دانشگاه) به تشخیص کار فرما( تامین شده و جايگزين قاشق ،چنگال و سیني اس
 ر هزينه آن به پیمانكار پرداخت خواهد شد.صورت تهیه  آن توسط پیمانكا

اص و در شرايط خ نمک مورد استفاده در کلیه مراحل فرآوري و پخت و همچنین توزيع غذا و نمكدان هاي رو میزي، از نوع يد دار، تصفیه شده و کريستالي بوده-5-45
 د تايید کارشناسان تغذيه دانشگاه خواهد بود.مطابق دستورالعمل پیوست شماره شانزده و يا هر نوع دستورالعمل بهداشتي مور

 ندارد.تراضيگونه اعحق هیچ کلیه موادو مندرجات شرايط عمومي مناقصه و شرايط مندرج در شرح کار، حاکم بر اين قرارداد بوده و پیمانكار ملزم به رعايت آن گرديد و -5-46

نكار نزد دانشگاه براي جبران خسارت وارده احتمالي کافي نباشد، دانشگاه مي تواند از دارايي پیمانكار به هر چنانچه ضمانت نامه حسن انجام کار و ساير مطالبات پیما-5-42
 ت آن مي باشد.عايترتیبي که مقتضي بداند براي استیفاي حقوق خود اقدام نمايد. نظر دانشگاه در تشخیص خسارت و میزان آن قطعي بوده و پیمانكار ملزم به ر

 واهد بود.اقدام خ دانشگاه بخواهد نسبت به توزيع غذا در خوابگاههاي تابعه علاوه بر آنچه که در حال حاضر انجام مي گیرد اقدام نمايد، پیمانكار موظف بهچنانچه -5-44

 ت خواهد شد.، به پیمانكار پرداخ1حمل غذا از محل پخت به محل توزيع بر عهده پیمانكار بوده و هزينه آن مطابق جدول پیوست شماره -5-49

ز ونه پرداختي اچنانچه دانشگاه بخواهد سرويس حمل غذا در هر يک از مسیرهاي قید شده در جدول پیوست شماره يک را شخصا انجام دهد، علاوه بر اينكه هیچگ-5-93
 بابت حمل غذاي آن مسیر به پیمانكار صورت نخواهد گرفت، پیمانكار حق هیچگونه اعتراضي نخواهد داشت.

 ايد.داد استفاده نمیمانكار موظف شد در حمل غذا از وسايل نقلیه مناسب و بهداشتي و مجهز به سیستم گرم و سرد )ايسوزو يخچال دار( و مورد تايید ناظر قرارپ-5-91
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ها و دانشكده هاي دانشگاه در هر دو وعده پیمانكار متعهد گرديد حمل غذا و برگرداندن ظروف مربوطه را از محل پخت به محل هاي توزيع )از محل پخت به خوابگاه -5-92
، انجام داده و از يک وسیله نقلیه براي حمل و برگرداندن 91-5ناهار وشام(، با استفاده از وسیله نقلیه مناسب و بهداشتي و سرپوشیده و با مشخصات ذکر شده در بند

 ظروف بیش از يک محل توزيع استفاده ننمايد.

( و دستمال کاغذي تک برگي بسته بندي تک نفره، توسط ppعدد لیوان يک بار مصرف بهداشتي) لیوان يک بار مصرف شیشه اي از جنسبا هر وعده ناهار، يک -5-93
 پیمانكار  تهیه و توزيع خواهد شد.

برنامه غذايي ابلاغي دانشگاه اقدام نمايد. در هر پیمانكار موظف شد نسبت به ارائه غذاي ماه رمضان در وعده افطار و سحري )حداقل دو نوع غذا در هر وعده(، مطابق -5-94
 صورت پخت و توزيع غذا در ماه مبارک رمضان براي وعده افطار، در افطار و براي وعده سحر، در سحر انجام خواهد شد.

 سوپ علاوه بر غذاهاي عادي در برنامه غذايي مي باشد.در تمام وعده هاي افطار در ماه مبارک رمضان، پیمانكار موظف به ارائه يكي از انواع آش يا يكي از انواع -5-95
ابعه دانشگاه در توران تپیمانكار موظف است  نسبت به ارائه انواع پیتزا )پیتزا قارچ و گوشت، قارچ و مرغ، سبزيجات، قارچ بوقلمون و اسفناج(در هريک از هفت رس -5-96

 خواهد بود. 11و قیمت هر پرس پیتزا و نحوه پرداخت حق الزحمه پیمانكار مطابق پیوست شماره  صورت صلاحديد کار فرما اقدام نمايدو آنالیز مواد اولیه
به ضبط  نسبتتواند با اخطار کتبي قرارداد را فسخ نمايد. همچنین دانشگاه مجاز است ، اين قرارداد دانشگاه ميهشتدر صورت تحقق هر يک از موارد مندرج در ماده -5-92

 . در اينصورت پیمانكار حق هر گونه اعتراض به مراجع قانوني را از خود سلب مي نمايد.کار پیمانكار اقدام نمايدمین حسن انجام اتض

 .دديرگقرارداد و ناظر  دانشگاههاي تعیین شده و با هماهنگي  ها و محل انجام کلیه خدمات موضوع قرارداد بدون هرگونه اهمال و تأخیر در زمانپیمانكار متعهد به -5-94

 )اعم از منقول و غیرمنقول(، با اجازه ناظر قرارداد مي باشد.  قراردادورود هرگونه اموال به دانشگاه يا خروج هرگونه اموال از محل -5-99

خاص پیمانكار به کلیه اش پیمانكار متعهد گرديد کلیه مسئولیت هاي مدني، کیفري و اداري و تمامي خسارات وارده که در راستاي انجام موضوع قرارداد از جانب-5-133
 حقیقي و حقوقي خصوصي و عمومي وارد مي شود را جبران نمايد و دانشگاه در اين خصوص هیچگونه مسئولیتي ندارد.

. ع قانوني ذيربط دريافت داشته استپیمانكار با امضاي اين قرارداد اعلام و اقرار نمود قبل از انعقاد قرارداد، کلیه مجوزهاي لازم براي انجام موضوع قرارداد را از مراج-5-131
د و مبلغ زم به عمل مي آيبديهي است در صورت لغو يا ابطال مجوزهاي پیمانكار از سوي مراجع قانوني، قرارداد فسخ گرديده و نسبت به تسويه حساب قرارداد اقدام لا

 ضمانت نامه پیمانكار به نفع دانشگاه ضبط خواهد گرديد.
 و اخلاق کارکنان پیمانكار و صلاحیت و کیفیت انجام کار آنان، به عهده پیمانكار است و در مقابل دانشگاه مسئوول و پاسخگو مي باشد.تضمین حسن رفتار -5-132

ه کنان پیمانكار، بر عهدارکلیه تعهدات و هزينه هاي مربوط به استخدام، اشتغال، خاتمه قرارداد کار، امور اداري و استخدامي، خدمات درماني، بیمه، مالیات و... ک-5-133
 پیمانكار بوده و دانشگاه در اين خصوص هیچگونه مسئولیتي بر عهده ندارد.

 پیمانكار موظف شد هرگونه تغییر و يا جابجايي کارگران را با اطلاع و هماهنگي و تأيید دانشگاه انجام دهد.-5-134

قرارداد، دانشگاه مجاز است وجه ضمانت نامه را به نفع خود ضبط و کار سازي نمايد و پیمانكار حق  در صورت عدم اجراي هر يک از تعهدات پیمانكار ذکر شده در-5-135
 هیچگونه اعتراضي ندارد.

نشگاه ضبط خواهد اار به نفع دپیمانكار حق فسخ قرارداد را ندارد در صورتي که پیمانكار پیش از موعد مقرر به هر دلیل مايل به ادامه کار نباشد کل سپرده هاي پیمانك-5-136
 شد. البته پیمانكار موظف است مراتب را يک ماه قبل به دانشگاه اعلام و تا تعیین پیمانكار جديد به کار خود ادامه دهد.

د، مدت فوق به باش ينیب شیقابل پ ریو غ نیاز طرف کيهر  اراتیاخت طهیکه خارج از ح يآتش سوز و زلزله ل،یس لیاجتناب از قب رقابلیصورت بروز حوادث غ در -5-132
منا با توجه به ض باشند. يم گريكديخود نسبت به  داتتعه يفايملزم به ا نیمحسوب نشده و پس از رفع  فورس ماژور، طرف نیطرف يتعهدات از سو يمنزله عدم اجرا

ازار به آنها، تحريم هاي مزبور و نوسانات ب پیمانكارا و اشراف همه گیري ويروس کرون وو نوسانات بازار ارز تحريم هاي اقتصادي و سیاسي  انعقاد قرارداد در وضعیت
 تشخیص احراز و اعمال اين بند، با نظر کتبي ناظر قرارداد است.ارز و شیوع کرونا مشمول اين بند نمي باشد. 

ن د تا نماينده وي کلیه مقررات حفاظتي و ايمني و بهداشتي و همچنیمتعهد گرديد که از پرسنل ماهر جهت انجام موضوع قرارداد استفاده نموده و مراقبت نمايپیمانكار  -5-134
مسئول اعمال کارکنان خود در مقابل دانشگاه و اشخاص ثالث بوده و بايد پیمانكار در هر حال انضباط اداري و اصول اخلاقي و اسلامي را در دانشگاه مراعات نمايند و 

باشد، ميمانكار پیخلف و مقصر خسارات وارده از ناحیه آنان را جبران نمايد. اين امر ساقط کننده مسئولیت هاي حقوقي و جزائي که قانوناً متوجه کارکنان و کارگران مت
اداري و تمامي خسارات وارده که به جهت تعدي يا تفريط يا تقصیر و قصور پیمانكار در انجام موضوع اين قرارداد، به کلیه کلیه مسئولیت هاي مدني، کیفري و نیست.

شود برعهده پیمانكار است و پیمانكار موظف است کلیه خسارات وارده را جبران نمايد و دانشگاه در اين اشخاص حقیقي و حقوقي خصوصي و عمومي وارد مي
 گونه مسئولیتي ندارد.خصوص هیچ

در حین انجام وظیفه و يا به سبب آن، نیز براي اشخاص ثالث،  کلیه هزينه هاي درماني و خسارات پیمانكار در صورت بروز هرگونه حادثه اي يا سانحه اي براي پرسنل  -5-139
 خواهد بود. پیمانكار قانوني به عهده 

 موازين بهداشتي براي پیمانكار لازم الاجراست. رعايت کلیه مصوبات ستاد کرونا در خصوص-5-113
 دانشگاه هیچگونه رابطه، استخدامي و کارگري و نظاير آن با پرسنل پیمانكار نخواهد داشت. -5-111
( 1نمايد: تغذيه به شرح زير اقدامدانشگاه اين حق را دارد تا در صورت عدم انجام وظايف مربوطه يا انجام ناقص و بي کیفیت آن توسط پیمانكار به تشخیص اداره  -5-112

 13(حسب مورد اخطار کتبي صادر کند و پس از يک اخطار براي اخطارهاي بعدي، بار اول 2مطابق پیوست شماره ده )تخلفات و جرايم مربوطه( اقدام نمايد و يا 
هاي وي را به نفع داد را حتي بعد از اخطار اول فسخ و کل سپردهدرصد از حق الزحمه ماهیانه پیمانكار کسر کند و در صورت صلاحديد قرار 23درصد و بار دوم 

گونه خسارتي  چدانشگاه ضبط و از پرداخت دستمزد آخرين ماه، جلوگیري نمايد که دراين صورت پیمانكار حق هیچگونه اعتراض يا مخالفتي نداشته و مستحق هی
 باشد.نمي

  استفاده نمايد. (2و1بصورت همزمان از هردو روش بالا) شماره -5-113

علي يا  پیمانكار  ف دانشگاه در  صورت صلاحديد مختار خواهد بود رستوران فرهیختگان را که در قرار داد فعلي ذکر شده است با شرايط و نوع قرار داد جديد به-5-114
 پیمانكار جديد واگذار نمايد و لذا پیمانكار حق هر گونه  اعتراض را از خود سلب مي نمايد.


